Sprawozdanie ze Srednich wynagrodzen nauczycieli za 2021 r. —
Gmina Kalinowo

Wynagrodzenie nauczyciela sktada si¢ z nastepujacych sktadnikow:

1) wynagrodzenia zasadniczego;

2) dodatkéw: za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki
pracy;

3) wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw;
4) nagrod 1 innych §wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, z wylaczeniem
swiadczen z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych 1 dodatkow
socjalnych.

Swiadczeniami ze stosunku pracy sa:

1) nagrody jubileuszowe,

2) odprawy emerytalne,

3) dodatkowe wynagrodzenie roczne,

4) nagrody ze specjalnego funduszu nagrod,
5) wynagrodzenie za prac¢ W porze nocne;j.

Wysokos$¢ wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela uzalezniona jest od
stopnia awansu zawodowego, posiadanych kwalifikacji oraz wymiaru zajec
obowigzkowych, a wysoko$¢ dodatkow odpowiednio od okresu zatrudnienia,
jakos$ci $wiadczonej pracy 1 wykonywania dodatkowych zadan lub zaje¢,
powierzonego stanowiska lub sprawowanej funkcji oraz trudnych lub
ucigzliwych warunkow pracy.

Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nauczycieli okres§lane
sg przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty, w drodze rozporzadzenia.
Natomiast wysokos¢ stawek oraz szczegotowe warunki przyznawania dodatkéw
za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy,
szczegdlowe warunki obliczania 1 wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe 1 godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos¢ 1 warunki
wyplacania nagrod i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, o ile
nie zostaly odrebnie okreslone w ustawie Karta Nauczyciela lub odrebnych
przepisach — ustala organ prowadzacy, bedacy jednostka samorzadu
terytorialnego. Ponadto, organ prowadzacy powinien opracowac regulamin
wynagradzania nauczycieli tak, aby $rednie wynagrodzenie nauczycieli,
sktadajace si¢ z ww. sktadnikow, odpowiadato na obszarze dziatania danej
jednostki samorzadu terytorialnego, co najmniej Srednim wynagrodzeniom,
okreslonym w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela. Srednie
wynagrodzenie nauczycieli jest uzaleznione od posiadanego przez nauczyciela
stopnia awansu zawodowego i stanowi dla:

1) nauczyciela stazysty - 100%,
2) nauczyciela kontraktowego - 111%,
3) nauczyciela mianowanego - 144%,



4) nauczyciela dyplomowanego - 184%
— kwoty bazowej, okreslanej dla nauczycieli corocznie w ustawie budzetowe;.

Stosownie do zapisu art. 9 ust. 2 ustawy budzetowej na rok 2021 r. kwota
bazowa dla nauczycieli w 2021 r. wynosita: 3.537,80 zt.

W zwigzku z powyzszym S$rednie miesi¢czne wynagrodzenie nauczycieli
na poszczego6lnych stopniach awansu zawodowego w 2021 r. powinno osiaggnac
dla:

1) nauczyciela stazysty — 3.537,80 zt

2) nauczyciela kontraktowego — 3.926,96 z1,
3) nauczyciela mianowanego — 5.094,43 zt,
4) nauczyciela dyplomowanego — 6.509,55 zt.

Zgodnie z art. 30a ust. 1 KN w terminie do dnia 20 stycznia br. organ
prowadzacy szkoty, bedacy jednostka samorzadu terytorialnego przeprowadzit
analiz¢ poniesionych w poprzednim roku kalendarzowym wydatkow na
wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokosci §rednich wynagrodzen,
oraz $redniorocznej struktury zatrudnienia nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego. W wyniku przeprowadzonej analizy nalezato
dla nauczycieli stazystow wyptaci¢ kwote roznicy miedzy wydatkami
poniesionymi na wynagrodzenia nauczycieli w danym roku w tychze
sktadnikach, a iloczynem sredniorocznej liczby etatow nauczycieli na
poszczegolnych stopniach awansu zawodowego oraz srednich wynagrodzen
nauczycieli, ustalonych za rok 2021.

Kwoty réznicy:
1) dla nauczycieli stazystow w wysokos$ci 1,752,76 zt;

zostaly podzielona migdzy nauczycieli zatrudnionych i pobierajacych
wynagrodzenie w 2021 roku, dla ktorego ustalono kwoty roznicy, w szkotach
prowadzonych przez jednostke¢ samorzadu terytorialnego i zgodnie z KN
wyptacono w terminie do dnia 31 stycznia (wyptacono 25 stycznia 2022 r.) roku
kalendarzowego nastepujacego po roku, dla ktérego wyliczono kwoty roéznicy,
w formie jednorazowego dodatku uzupetniajacego ustalanego proporcjonalnie
do okresu zatrudnienia oraz osobistej stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela, zapewniajgc osiggnigcie srednich wynagrodzen dla nauczycieli
stazystow. Na pozostatych stopniach awansu zawodowego (tj. nauczyciele
kontraktowi, mianowani i dyplomowani) zatrudnieni w jednostkach
oswiatowych Gminy Kalinowo w roku 2021 osiggneli wymagang wysokos¢
srednich wynagrodzen okres§lonych art. 30 ust. 3 ustawy KN.



