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UCHWALA NR.........cuuuuuuuee.
RADY GMINY KALINOWO
zdnia ....cccovunnnnn.... 2023 r

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXVI1.244.22 Rady Gminy Kalinowo z dnia 21 grudnia 2022 r.
w sprawie ustalenia regulaminéw okreslajacych wysokos¢ oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz

niektorych innych skladnik6w wynagrodzenia.

Na podstawie podstawie art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U.
z2021r. poz. 1762 zpdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia
31 stycznia 2005r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z2014r. poz.416zpdzn. zm.) Rada
Gminy Kalinowo uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W Uchwale Nr XXXVI.244.22 Rady Gminy Kalinowo z dnia 21 grudnia 2022 r. w sprawie
ustalenia regulaminéw okres$lajacych wysoko$¢ oraz szczegblowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz niektdrych innych
sktadnikow wynagrodzenia wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) § 3 ust. 1 pkt 7b zatacznika nr 6 — Regulamin wysokos$ci i warunkéw wyptacania nagréd i innych
swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy otrzymuje brzmienie: ,,bardzo dobrej oceny pracy
w przypadku nagrody Wojta”

2) § 3 ust. 2 pkt 6 zatacznika nr 6 — Regulamin wysokos$ci 1 warunkéw wyplacania nagréd i1 innych
Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy otrzymuje brzmienie: ,,posiadanie co najmniej bardzo
dobrej oceny pracy”

2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.
y yp )

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy

Mieczystaw Glebocki
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Uzasadnienie

Uchwata, ktéra ustalita regulaminy okreslajgce wysokos¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw
wynagrodzenia w Gminie Kalinowo byta podjeta 21 grudnia 2022 r.

W przedstawianej uchwale w zataczniku nr 6 dotyczagcym kryteriow otrzymania nagrody Wéjta przez
dyrektora lub nauczyciela jest zapis posiadanie co najmniej wyrdzniajgcej oceny pracy co przy obecnym
systemie oceniania pracy nauczycieli i dyrektordow jest to bardzo trudne do osiggniecia.

Z uwagi na obecne przepisy dotyczace oceny pracy nauczycieli i dyrektoréw podjecie przedmiotowej
uchwaty jest uzasadnione.
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